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Donji Kukuruzari, 27. studenoga 2023. godine

Na temelju &lanka 19. stavak 2. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénej (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19, u
nastavku teksta: Zakon), Opéinska nadelnica Opéine Donji Kukuruzari raspisuje

JAVNI NATJECAJ
5 za imenovanje
PROCELNIKA / PROCELNICE JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA
OPCINE DONJI KUKURUZARI
1 izvrditelj / izvriiteljica na neodredeno vrijeme
uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca

Na javni natjeaj za prijam procelnika / procelnice Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
Donji Kukuruzari mogu se ravnopravno prijaviti kandidati oba spola, a rije¢i i pojmovi koji imaju
rodno znadenje koridteni u ovom Javnom natjetaju odnose se jednako na muski i1 Zenski rod, bez
obzira na to jesu li kori$teni u muskom ili Zenskom rodu.

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu su:
e punoljetnost,
o hrvatsko drzavljanstvo,
e zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Osim opéih uvjeta za prijam u sluzbu kandidati moraju ispunjavati sljedece posebne uvjete za
prijam u sluzbu:
e magistar pravne struke ili struéni specijalist pravne struke
e najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
e organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjeStine potrebne za uspje$no upravljanje
upravnim tijelom




e poloZen drzavni ispit
e poznavanje rada na racunalu

Iznimno na radno mjesto prodelnika jedinstvenog upravnog odjela moZze biti imenovan
sveutili¥ni prvostupnik struke, odnosno struéni prvostupnik pravne struke koji ima najmanje pet
godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima i ispunjava ostale uvjete za imenovanja ako
se na javni natjedaj ne javi osoba koja ispunjava propisani uvjet stupnja obrazovanja.

Osobama s akademskim ili struénim nazivom odnosno s akademskim stupnjem stefenim
prije stupanja na snagu Zakona o akademskim i struénim nazivima i akademskom stupnju
(,,Narodne novine' broj 107/07 i 118/12), ste¢eni akademski ili struéni naziv odnosno akademski
stupanj izjednatava se s odgovarajuéim akademskim ili stru¢nim nazivom ili akademskim
stupnjem, u skladu s odredbama &lanka 14. toga zakona.

Osim navedenih struénih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i uvjete utvrdene ¢lancima
12., 13. 1 14, Zakona.

Radnim iskustvom na odgovarajuéim poslovima podrazumijeva se radno iskustvo
ostvareno na poslovima odgovarajuée struéne spreme i struke, sukladno &lanku 13. Zakona.
Ravnopravno se mogu natjecati i osobe koje su stekle potrebno radno iskustvo na odgovarajuéim
poslovima, a nemaju poloZen drZavni ispit uz obvezu da ispit poloZe u roku od godine dana od
dana imenovanja.

U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz ¢lanka 15. 1 ¢lanka 16.
Zakona.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na javni natjedaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji se pozove na pravo prednosti duzan je uz prijavu na
javni natjedaj priloZiti sve dokaze o ostvarivanju traZenih uvjeta iz javnog natje€aja kao i sve
dokaze predvidene posebnim zakonom na osnovi kojega ostvaruje pravo prednosti na koje se
poziva:

Kandidat koji se poziva na prednost pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine broj
121/17, 98/19 1 84/21), uz prijavu na javni natjedaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta iz
javnog natjeaja, duZan je priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta prednosti prema popisu na web-
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja putem sljedece
poveznice: https://branitelji. gov. hr/UserDocsImages//dokumenti/N ikola//popis%20dokaza%20za
%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom(,,Narodne novine®, broj: 157/13,
152/14, 39/18. 1 32/20.), uz prijavu na javni natjedaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
duzan je priloZiti dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju sukladno ¢lanku 47. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine®, broj 84/21), uz prijavu na javni




natjedaj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz javnog natjecaja, duzan je priloziti i rjeSenje
odnosno potvrdu iz koje je vidljivo to pravo prema popisu na web stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja putem sljedede
poveznice:https://branitelji.gov. hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza’20za
9%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
94,20Z.akon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Clanku 48.f Zakona
o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu na javni natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz javnog natjeaja, duZan je priloZiti i rjeSenje odnosnu
potvrdu iz koje je vidljivo to pravo.

Kandidat pripadnik nacionalne manjine ima pravo pozvati se na prednost pri zapo§ljavanju
na temelju ¢lanka 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine®, broj
155/02, 47/10, 80/10 i 93/11), uz dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta nije duZan dostaviti dokaze
o nacionalnoj pripadnosti.

Uz prijavu na javni natje¢aj kandidati su duzni priloziti sljedece priloge:

s Zivotopis,

» preslika osobne iskaznice

» dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice, putovnice, vojne iskaznice ili
osobne iskaznice),

»  dokaz o struénoj spremi (presliku diplome kojom se potvrduje ispunjavanje uvjeta stupnja
obrazovanja (struéne spreme) i struke odredene ovim javnim natje¢ajem),

s dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima (preslika rjesenja, ugovora, potvrde
poslodavea ili s1., a koja mora sadrzavati vrstu poslova koju je obavljao i razdoblja u kojem
je kandidat obavljao navedene poslove) a koje je evidentirano u matiénoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

» dokaz o ukupnom radnom iskustvu (presliku potvrde ili elektroni¢ki zapis o podacima
evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

» yvjerenje Opéinskog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 6
(3est) mjeseca od dana objave ovog javnog natjecaja,

» vlastoru¢no potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. 1 16.
Zakona,

« dokaz o poznavanju rada na radunalu (presliku potvrde o polaZenju te¢aja informatike,
presliku svjedodzbe ako je polagao predmet informatiku ili vlastorucno potpisana izjava),

» dokaz o poloZenom drzavnom ispitu (ako kandidat ima isti poloZen),

» dokaz(i) o ostvarivanju prava prvenstva (ako se kandidat na iste poziva).

Isprave se mogu priloZiti u neovjerenim preslikama te ¢e izabrani kandidat predogit
izvornik isprava.

Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti kandidati nisu duZni priloZiti uz prijavu na javni natjecaj
veé e se ona ishoditi prije donoSenja rjeSenja o imenovanju. Kandidat je duZan pristupiti
zdravstvenom pregledu po pozivu jer se inaée smatra da je povukao prijavu na javni natjecaj.




Urednom prijavom smatra se vlastoruéno potpisana prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u javnom natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjeaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natje&aj.

S kandidatima prijavljenim koji ispunjavaju formalne uvjete javnog natjeaja provest ce se
prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua, a po potrebi i provjera
prakti¢nog rada, radi provjere znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za
koje se primaju.

Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu na
javni natjecaj.

Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta, nadin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, podrugje provjere, te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za
provjeru biti ée objavljeni na mreZnoj stranici Opéine www.donji-kukuruzari.hr

Na mreznoj stranici Opéine i na Oglasnoj ploéi Opéine Donji Kukuruzari (Don Ante
Lizatovica 2, Donji Kukuruzari, bit ée objavljeno vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata, najmanje 5 (pet) dana prije odrZavanja provjere.

Kandidati podnosenjem prijave daju svoju suglasnost Opéini Donji Kukuruzari da u njoj
navedene osobne podatke prikuplja i obraduje u svrhu zapo$ljavanja, te da ih moze koristiti i u
svthu kontaktiranja i objave na internetskim stranicama i/ili u javnom glasilu Opéine Donji
Kukuruzari

Prijave na javni natjedaj, vlastoru¢no potpisane od strane podnositelja prijave, s
navedenom kontakt adresom i telefonskim brojem, te s dokazima o ispunjavanju uvjeta, podnose
se preporuéenom posiljkom u roku od osam dana od dana objave javnog natjetaja u Narodnim
novinama i na mreznoj stranici Opéine na adresu:

Opéina Donji Kukuruzari, Don Ante Lizatovi¢a 2, Donji Kukuruzari, s naznakom
Javni natjetaj za imenovanje pro¢elnika / proéelnice Jedinstvenog upravnog odjela Opéine
Donji Kukuruzari —- NE OTVARAJ*.

Kandidati ée o rezultatima javnog natjetaja biti obavijesteni u zakonskom roku.




